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HOS GELDINIiz

Sevgili gencler,

Tlrkiye Yuzyili Maarif Modeli'nin merkezinde insan vardir. Bu model, zihinsel, sosyal, duygusal, fiziksel ve ahlaki
gelisiminizi bir batun olarak ele alir. Amacimiz, kendinizi tanimaniza ve kesfetmenize imkéan taniyan, ilgi ve yete-
neklerinize uygun esnek ve 6zglr 6grenme ortamlari sunmaktir.

Bu modelde bilme ve sorumluluk iki 6nemli kavramdir. Bilgiye sahip olmanin yani sira, bu bilgiyi nasil kullanaca-
giniz da buylk 6nem tasir. Sorumluluk, sadece kendinizi gelistirmenizi degil, cevrenize, topluma ve tim dlinyaya
katkida bulunmanizi daigerir.

Her birinizin, Turk Milli Egitimi'nin hedeflerine ulagsma potansiyeline sahip olduguna inaniyoruz. Bu potansiyelinizi
ortaya cgikarmak ve uygulamak igin batuncul bir egitim anlayisi benimsiyoruz. Bu nedenle, 6grenci profilleri olus-
tururken tum gelisim alanlarinizi dikkate aliyor ve ¢ok yonlu bir gelisimi hedefliyoruz.

\(ETKiNLiKLER

« Alana ait bilgi kiimeleri

« Kavramsal beceriler

galpbecerleri ri icin gesitli 6grenme stirecleri-

ni deneyimlemesi

« Becerilerin egilimlerile des-
teklendigi 6grenme yasantilari

« Yasanti temelli 6grenme.

« Baglam temelli 6grenme

« Proje temelli 6grenme

« Sorgulamaya dayali 6grenm

« s birlikli 5grenme

Ogrencilerin gok yonli gelisimle-
rinin desteklenmesinde disiplinler
(stl/disiplinler 6tesi yaklasimlarin
benimsendigi etkinlikler

« Sosyal sorumluluk programi

« Hayat boyu 6grenme ve kariyer
deneyimleri
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Ogretim programlarinin uygulanmasinda & g 1 'C'/ 2,
esneklik saglanmasi & A > % s
- Yerel ve bélgesel egitim intiyaclarinin G A % % Yaristiran ve ayristiran degil bireysel
dikkate alinmasi g a < %_ farkliliklara duyarl, nitelikli bir gesitliligin
- Ogretmenlerin ihtiyaca yonelik is birligine 2’ D e SHE.e oo ?A R saqlanmla3| .
dayali karar verebilmesi : = BUTUNcUL c 5_.- « Zenginlestirme
« Her ders ézelinde ihtiyaca gére kullanila- ‘;_; o = E - Destekleme

bilecek ders saatleri t EGiTiM

Sosyal iliskileri destekleyen
ve insani besleyen sosyal-
duygusal 6grenme becerileri
Ahlaki pusula olarak milli ve
manevi degerlerimiz

Ogretim programlarini
zenginlestiren ve gesitlendiren
okuryazarlik becerileri

Bilim ve teknolojinin yalnizca tiiketicisi
degil, ayni zamanda ureticisi ve yoneticisi
olma

« Bilim/teknoloji/mihendislik/matematik
« Toplum

Her tiirli 6lgme ve degerlendirme
siirecinde problem g6zmeye dayali;
durum, stirec ve sonug temelli; gok
boyutlu 6lgme ve degerlendirme

« Stire¢ degerlendirme

- Ogretimsel degerlendirme

. ﬁnjrenme kanitlar

« Uygulayicinin yorumlama, akil yG-
ritme, degerlendirme ve elestirel
dustnme becerilerini kullanarak
beceri gelistirme strecine iliskin
yansitmalari

« Gelecekteki uygulamalarin iyiles-

tirilmesi

ERDEMLER

Bilgi Gorseli: Tirkiye Yizyili Maarif Modeli Bittncul Egitim Yaklagimi
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OGRENCI PROFiLi

Gunumuz egitim sistemlerinde 68rencilerin sadece akademik basarilarina odaklanmanin dogru olmadigy, ilgili bu-
tun cevrelerce kabul gormektedir. Clinku egitim, insanlarin sadece zihinsel gelisimiyle sinirli degildir. Bedenimiz
fiziksel varligimizi, zihnimiz distinme ve 6grenme yetenegimizi, kalbimiz ise duygularimizi ve isteklerimizi temsil
eder. Bedenimiz ve zihnimiz birlikte ¢alisarak bizim tim deneyimlerimizi olusturur. Yani, beden ve zihin, insanin

butunligunu ve deneyimini birlikte olusturur.

Tlrkiye Yuzyii Maarif Modeli, iste bu butinligl goz ontinde bulundurarak 6grencilerde olmasi gereken 10 6nemli
ozellik belirledi. Bu 6zellikler, sadece iyi bir 6grenci degil, ayni zamanda yetkin ve erdemli bir sahsiyete sahip ol-

maniz igin belirlendi.

- Bayragini seven

« Tlrkceye sahip gikan

« Vatanini, miletini seven ve savunan

« Geligmis bir devlet bilincine sahip olan

« Ulke gikarlarini Gistiin tutan

« Vatandaslik hak ve sorumluluklarini
bilen

« Milli kiiltlirine ve manevi degerlere bagli

« Hayal ve hedefleri olan

« Caliskan

« Ogrenmeye istekli

« Azimli ve sabirli

« iletisime ve dayanismaya agik
« Yaratici

« Merakl

« Elestirel diisinen
« Arastirmaci

« Esnek

« is birligi yapan

< Problem ¢ozen

« Saglikl beslenen

« Diizenli uyuyan ve dinlenen

« Diizenli spor ve egzersiz yapan

« Temiz

« Bagimliliktan kaginan ve
bagimlilikla miicadele eden

- Manevi saghgini koruyan

éiiSEYE HOS GELDIN

« Adil

« Baskalarinin haklarina
saygi duyan

« Tabiata ve toplumsal
sorunlara duyarl

« Glivenilir

« Sayaqil

«Dogru « Sanat ve kiiltiire duyarl
« Diriist < Bagimsiz diislinen

- Belagat sahibi
« Bilgilerini paylasan
« ilme ulasan

AHLAKL|

« Yigit ve mert
« Risk alan

« inisiyatif alan
« Destekleyici
« Girisimci

« Glizellige duyarl

«Olgun

« Segici

« Zarif

- Olgilii

« Sanatsal yeteneklerini
bilen ve kullanan

MERHAMETL\

« Kararli ve iddiali

« Tutarh
- Sefkatli «ilkeli
« Affedici « Kendine glivenen
-iyiliksever « Ofkesini kontrol eden
« Yardimsever « Sorumluluk alan
« Paylagimci
- Sevecen

Bilgi Gérseli: Ggrenci profili
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BECERILER

08
Programlarda gegcen “beceri”, aslinda bir konuda dustinme, yontemleri uygulama ve araglari kullanma yetenegini
ifade eder. Beceriler, farkli alanlarda ele alinsa da, genelde birlikte ¢calisarak bir buttnluk olustururlar. 21. ylzyilda
hizla degisen dinyada basarili olabilmek igin gesitli beceriler gelistirmek ¢ok dnemlidir. Bu beceriler, bilgi tekno-
lojileri, uluslararasi ekonomi ve yasam bicimindeki degisikliklerle uyum saglamaniza yardimci olacaktir.

GUnumuz bilgi toplumu ve ekonomik degisimlere uyum saglamak igin gelistirmeniz gereken dort ana beceri tlrd
bulunmaktadir. Bunlar;

Temel Beceriler: Saymak, okumak, yazmak, ¢izmek, bulmak, seg-
mek, belirlemek, isaret etmek, 6lgmek gibi giinlik yasam becerileri.

Biitiinlesik Beceriler: Celiski giderme, gozlemleme, 6zetleme, ¢6-
zumleme, siniflandirma, bilgi toplama, karsilastirma, sorgulama,
genelleme, cikarim yapma, gozleme dayali tahmin etme, mevcut
bilgiye dayali tahmin etme, yapilandirma, yorumlama, yansitma,
muhakeme (akil yaritme), degerlendirme, tartisma, mantiksal de-
netleme ve sentezleme becerileri.

KAVRAMSAL BECERILER

(Distiinme ve anlamaya
yonelik yetenekler)

Ust Diizey Diisiinme Becerisi: Karar verme, problem ¢ézme ve
elestirel dusunme becerileri.

X X e Tiirkce
ALAN BECERILERI
e Matematik
(Belirli bir konu veya dersle
¢ Fen Bilimleri

ilgili 6zel bilgi ve yetenekler)

Sosyal Bilimler

LISEYE HOS GELDIN
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BECERILER
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Egilim; sizin sahip oldugunuz ve olacaginiz becerileri gerekli durumlarda niyet, duyarlilik, isteklilik ve motivasyon
gibi 6zellikler dogrultusunda nasil kullanacaginiz ile ilgili zihinsel 6runtilerinizi ifade etmektedir. Egitimde egilim-
ler, kavramsal becerilerini, sosyal-duygusal 6grenme becerilerini, okuryazarlik becerilerini, alana 6zgu beceri-
lerini etkili bir sekilde kullanmanizi saglar. Egilimler, bu becerilerinizi hem bagimsiz hem de butincul bir sekilde
destekler.

Tiirkiye Yiizyili Maarif Modeli'nde gelistirilmesi beklenilen egilimleriniz (ic ana kategoriye ayrilmistir:

Merak: Yeni bilgileri ve deneyimleri 6grenme istegi.

Bagimsizlik: Kendi basina karar verme ve hareket etme yetenegi.
Azim ve Kararllik: Zorluklara ragmen hedeflere ulasma istegi.
Kendine inanma (Oz Yeterlilik): Kendi becerilerine giivenme.

Kendine Giivenme (Oz Giiven): Kendi yeteneklerine ve kararlarina giivenme.

‘ SOSYAL EGILIMLER: Kisinin sosyal ortamlarda sergileyecegi davranis ve becerilerdir.

Empati: Baskalarinin duygularini anlama ve onlara duyarlilik gosterme.
Sorumluluk: Kendi eylemlerinin ve gorevlerinin bilincinde olma.
Giriskenlik: Yeni firsatlari degerlendirme ve aktif olma istegi.

Guven: Sosyal iliskilerde guiven olusturma ve surdirme.

Oyunseverlik: Eglenceli ve yaratici yollarla 6grenme ve is birligi yapma.

’ ENTELLEKTUEL EGILIMLER: Kisinin zihinsel ve diistinsel yeteneklerini gelistirme bigimidir.

Uzmanlasma: Belirli bir alanda derin bilgi ve beceri gelistirme.
Odaklanma: Dikkati belirli bir konuya yogunlastirma.
Yaraticilik: Yeni ve 6zgun fikirler Gretme.

Gergegi Arama: Dogru bilgiye ulasma istegi.

Acik Fikirlilik: Farkli gortslere ve fikirlere acgik olma.

Analitik Dustiinme: Bilgileri analiz etme ve degerlendirme.
Sistematik Olma: Duzenli ve planli bir sekilde dustinme.

Soru Sorma: Bilgiye ulasmak igin sorular sorma.

Siiphe Duyma: Bilgileri sorgulama ve dogrulugunu kontrol etme.
Elestirel Bakma: Bilgilere elestirel bir gozle yaklasma.

Ozgiin Diisiinme: Geleneksel diisiince bigimlerinin 6tesinde yeni ve farkli fikirler gelistirme.

Bu egilimleri lise 6grenim yillari boyunca gelistirmeniz kisisel gelisiminizi ve akademik basarinizi destekleyerek
daha etkili ve bilingli bireyler olmaniza yardimci olacaktir.




ERDEM-
DEGER-EYLEM
GCERGEVESI —
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ERDEM-DEGER-EYLEM CERCEVESI

Saglikli bir kisilik gelistirmek, kendinizle ve gevrenizle iyi bir uyum iginde olmanizi saglar. Kisiliginizin temeli olan
degerler, duygu, duslince ve davranislarinizi sekillendirir. Bu degerler, hayatta anlam bulmanizi, kendinizi denge-
de tutmanizi ve ahlaki, erdemli bir birey olmanizi saglar. Ayrica, toplumla uyum iginde olmanizi ve kaliteli iligkiler
kurmanizi destekler.

Erdemler, egitim surecinizde kazanmaya galistiginiz kisilik 6zellikleridir. Bu erdemlere, yasantilarinizda gelistirdigi-
niz degerler araciligiyla ulasabilirsiniz. Sahip oldugunuz degerler, davraniglarinizda kendini gosterir.

Turkiye Yizyili Maarif Modeli, degerleri ve erdemleri Erdem-Deger-Eylem Cergevesi igcinde inceler. Bu model, hem
kulttrel degerlerimize hem de evrensel degerlere odaklanir. Amagc, eylemlerimizden degerlerimize, degerlerimiz-
den erdemli bir insan olmamiza ve nihayetinde "Huzurlu Aile ve Toplum", "Yasanabilir Gevre" ve "Huzurlu insan"
olma hedefini gergeklestirmektir.

Bu cercevede, saygl, sorumluluk ve adalet gibi temel degerler 6ne ¢ikar. Ayrica, kisisel yasamda 6énemli olan
tasarruf, sabir, mahremiyet, sosyal gevrede sevgi, dostluk, aile butiinliigii, fiziksel cevrede ise temizlik, este-
tik gibi degerler yer alir.

Tarkiye Yazyili Maarif Modeli 68retim programlari, erdemli bireyler yetistirilmesi icin bu degerleri derslerin dogal
akisina entegre etmektedir. Boylece, degerler ve beceriler programin diger bolumleriyle uyumlu bir sekilde islenir
ve buatunlesik bir egitim saglanir.

anev! dt::‘(;erlerin Va
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Bilgi Gorseli: Erdem-Deger-Eylem Cercevesi

~ LISEYE HOS GELDIN.
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ETKINLIKLER
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Sevgili gencler;

Lise yillari, akademik bilginizi gelistirmenin yani sira segmek istediginiz meslek
alaniniza uygun ders segimleri yaparak uzmanlagsmaya basladiginiz ve bireysel
gelisiminizle topluma faydali bir vatandas olma bilincini kazandiginiz 6nemli bir
dénemdir. Bu donemi, Turkiye Yuzyili Maarif Modeli'ndeki okul disi etkinliklerle
sinif ve okul sinirlarinin 6tesine tasiyabilirsiniz. Boylece daha verimli bir lise do-
nemi gegirebilirsiniz. Bu etkinlikler;

e kendinizi tanimanizi,
e yasam becerilerinizi kesfetmenizi ve gelistirmenizi,

e zihinsel, sosyal-duygusal, fiziksel ve ahlaki gelisiminizi desteklemeyi
amaclar.

Program disi etkinlikler ayni zamanda birgok gelisim alaninizin ayni zamanda ve
farkli diizeylerde ilerlemesini saglayacaktir. Bu sayede kisisel gelisimini tamamla-
mis, etkin ve erdemli bireyler olarak lise yillarinizi tamamlayacaksiniz.

BiREYSEL GELiSiM
* [lgi ve yeteneklerin kesfi

* Kendine gliveni olusturma

FiZiKSEL GELiSIM

e Kendine olan gliven, inang ve
sayglyi gelistirme

PROGRAM
DISI
ETKiNLIKLERE
KATILIMIN
FAYDALARI

ZiHINSEL
GELiSIM

AHLAKI GELISIM —_— e Karar verme becerisi

e Calisma, merhamet, gelistirme
dayanigsma, adil rekabet,
yardimlasma degerlerini

gelistirme

e Elestirel dustinme becerisi
gelistirme

* Problem ¢6zme becerisi
gelistirme

- LISEYE HOS GELDIN'
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Lise doneminizde katilabileceginiz program disi etkinlikler Turkiye Yuzyili Maarif Modeli'nde “Sosyal Sorumluluk
Programi” ve “Hayat Boyu Ogrenme” olarak iki baslikta yer alir.

1. Sosyal Sorumluluk Programi

Toplumsal sorumluluk bilincinizi gelistirmeyi amaglayan sosyal sorumluluk programlari; egitim, kaltur, spor, sag-
lik, sosyal hizmetler, gevre koruma, afet ve acil durum yonetimi gibi farkli alanlarda okul digi etkinlikleri igerir. Bu
programlar benzer duslincelere sahip kisilerle/kuruluslarla dayanisma, ag olusturmayi gerektirdiginden sosyal
sorumluluk girisimlerinde ortaklik ve kaynak bulma sureglerini kolaylastirir. Bu tur calismalara katiliminiz;

e toplumsal sorunlar karsisinda gézum uretmeye,
e toplumsal sorumluluk bilincinizi gelistirmeye,
e hayata dair genis bir perspektif kazanarak topluma hizmet etmeye,

e toplumun bir pargasi olarak hayati anlamlandirmaya,

e toplumsal degerlere uyum saglamaya yardimci olur.

Cevrenizde, okulunuzda yer alan okul disi etkinlikleri arastirarak okul idaresinden veya 6gretmenlerinizden bilgi
alabilir, bu etkinliklere katilarak sosyal girisimciliginizi gelistirebilirsiniz.

Sosyal Sorumluluk Programi Ornekleri
e Yardim kuruluslariicin yiyecek hazirlama/toplama.
e Yaslilarin giinlUk islerine ve alisverigine yardimci olma.
e Sokak hayvanlarini besleme etkinligi duzenleme.
e Okulun ve gevresinin duzenlenmesi, temizlenmesi ve yesillendirilmesine yonelik galismalar.
e Turkge’nin dogru kullanimina yonelik galismalar/kampanyalar dizenleme.

2. Hayat Boyu Ogrenme

Hayat boyu 68renme kisilerin yagsamlari boyunca surekli olarak bilgi, beceri ve yetkinliklerini gelistirmeyi amag-
layan, okul digina uzanan 6grenme sevgisini de igeren bir sliregtir. Bu 6grenme silireci okul, kurslar, program digi
etkinlikler ve gunlik yasam deneyimleriyle gerceklesebilir. Hayat boyu 6grenme bireyin kisisel ve mesleki gelisi-
mini destekleyen, toplumsal gelisime katkida bulunmasina yénelik suregen bir gelisim anlayisidir. Turkiye Yuzyil
Maarif Modeli, bi reylerin yalnizca okul sirecinde degil hayatlari boyunca 6grenmeye devam etmesi gerektigine
vurgu yapar. Bu baglamda hayat boyu 6grenmeyi amag edinmek gelecekteki ise alim strecinizde de dnemli bir
etkiye sahip olacaktir.

Hayat boyu 6grenme ilkesini benimsemek;
e Ogrenmeyi 6grenmenizi,
e ilgi alanlarinizi kesfetmenizi ve ilgi alanlariniza yonelik faaliyetlerle mesgul olmanizi,
e farkli 68renme deneyimleri yagsamanizi,
e dis dinyada neler olup bittigini anlamanizi ve farkindalik kazanmanizi,

e farkli kariyer alanlarini kesfetmenizi saglar.

e-yaygin.meb.gov.tr: Milli Egitim Bakanligi, Hayat Boyu Ogrenme Genel Midiirligi
tarafindan tum vatandaslarimiza hizmet sunan bir sitedir. Siteyi ziyaret ederek ilgi
alanlariniza gore size uygun kurslara katilabilir ve sertifika sahibi olabilirsiniz. Site-

ye e-devlet sifrenizle giris yapabilirsiniz.



http://e-yaygin.meb.gov.tr

SINIF VE OKUL
IKLIMI




g'__| LiSE MUFREDATI NELER GETiRiYOR?

888 /" SINIF VE OKUL iKLiMi

Sinif iklimi 68retmeninizle ve sinif arkadaslarinizla olan iligkilerinizin sonucu ortaya ¢ikan bir atmosferdir. Bu at-
mosfer diger siniflardaki arkadaslarinizla, okuldaki diger 6gretmenlerinizle ve okul ortamiyla olan iliskilerinizi de
sekillendirir.

Okul iklimi ise tum okulun genel havasini yani fiziksel yapisini, kurallarini, degerlerini ve iletisim tarzini kapsar.

Sizler sinif ve okul ikliminin sekillenmesinde aktif katiiminizla olumlu veya olumsuz yonde 6nemli bir etkiye sa-
hipsiniz. Cunku her 68renci sinif ve okul iklimini olusturan basat kisidir. Sizlerin sinifiniza veya okulunuza karsi
sorumluluklarinizi yerine getirmeniz ve bir 6grencide olmasi gereken temel davranislari sergilemeniz beklenir. Bu
baglamda derslerinize devam etmeniz; dlizenli ve verimli ders galismaniz; okul idarenize, 6gretmeninize, goérev
yapan personele ve arkadaslariniza karsi saygili olmaniz; iyi geginmeniz ve okul/sinif kurallarina uymaniz sorum-
luklariniz arasinda yer alir.

Olumlu bir sinif ve okul iklimi;
e akademik basarinizin artmasina,
e kendinizi guvende hissetmenize,
e sosyal becerilerinizin gelismesine,
e okula bagliiginizin giiglenmesine

e Yetkin ve Erdemli bir insan olmaniza katki saglayacaktir.

OLUMLU SINIF iKLIMINE NASIL KATKI SAGLARIM?

Sinifta merak ettiginiz sorulari sorun, grup galismalarinda aktif olun

1. Sinif i¢i etkilesimlere katilin.
it Igt etidiegimiere katitin veya arkadasina bir konuyu anlamasinda yardimci olun.

Okul kurallarina uymaniz (dtizenli ve guvenli bir ortam) 68renmeni-

2. Okul kurall /1 2
ut kuratlarina uyum sagtayin zin anlamli ve kalici olmasini saglar.

Egitim, kultur, spor, saglik, sosyal hizmetler, gevre koruma, afet ve
acil durum yonetimi gibi farkli alanlarda sosyal sorumluluk prog-

3.0kul veya program disi ramlarina katilin.

etkinliklere katilin.  ganatsal etkinlikler veya spor gibi farkli ilgi alanlarina yénelik hayat
boyu 68renme etkinliklerine katilmak, farkli kariyer alanlarinin kes-
fedin.

Derslerde fikirlerinizi cekinmeden paylasmaniz, dersleri daha etki-

4. Fikirlerinizi paylasin.
Hartertnizi paytiasin. - o simii kilarken dgrenmeyi de eglenceli hale getirir.

Empati becerinizi kullanarak arkadaslariniza yardimci olabilecegi-

5. Yardimlagin. niz konularda destek olun.

LISEYE HOS GELDIN
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OLCME VE DEGERLENDIRME

"Turkiye Ylazyili Maarif Modeli" kapsaminda ortadgretimde 6lgme ve degerlendirme, sizin butlncul gelisiminizi
desteklemeye yonelik olarak tasarlanmistir. Dolayisiyla, ortadgretimde beceri ve yetkinliklerin 6lgme ve deger-
lendirilmesi, yalnizca akademik bilgi sunmak degil, farkli alanlarda yetkinlik kazanmanizi ve bu yetkinliklerinizi
olecmeyi hedefler.

Ogretmenlerin, sinavlar, projeler, 6devler veya sunumlar gibi farkli ydntemlerle sizin 6grenme siirecinizi degerlen-
dirdigi bu sureg, aslinda sizin konu ile ilgili kisimlardan hangilerini iyi yaptiginizi veya hangi alanlarda daha fazla
calismaniz gerektigini anlamaniza yardimci olur. Gelisiminiz ders esnasinda 6gretmeniniz tarafindan so6zlu veya
yazili araglarla sistematik olarak izlenebilir. Derse katiiminiz, sordugunuz sorular ve verdiginiz yanitlar 6gretme-
ninizin konu ile ilgili bilgi ve beceri dlizeyinizi belirlemesini ve size geri bildirim (68retmeninizin gorusleri) sunarak
o6grenmenizi desteklemesini kolaylastirir. Size verilen geri bildirimler, sadece bir nottan ibaret degildir. Geri bil-
dirimler, hangi konularda gliclii oldugunuzu ve hangi alanlarda kendinizi gelistirebileceginizi gosteren yol goste-
ricilerdir. Bu yol gostericiler, sizin kendi 6grenme streglerinizi daha iyi yonetebilmeniz ve kendi yetkinliklerinizi
gelistirebilmeniz agisindan énemlidir.

Ogretmenleriniz, performanslarinizi belirlemek icin cesitli 6lcme ydntemlerinden elde edilen birden fazla kanita
ihtiya¢ duyar, tek bir sinavla degerlendirme yapilmaz. Bunun yerine, yil boyunca yapilan ¢esitli 6lgme yontemleri
kullanilarak gok yonlu bir degerlendirme sureci uygulanir.
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Bu uygulamalar, 6gretmenlere 6g8renci gelisimini takip etme, 6gretim yontemlerini iyilestirme ve 6grenme ¢iktilari-
na ulasma konularinda rehberlik eder. Ayrica, sizin buttncil bir sekilde gelismenizi ve sadece dersleri degil, ayni
zamanda hayat becerilerini de 6grenmenizi hedefler.
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